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Sie Partnersicht

Er Partnersicht

Die Partnersensoren im Paarcoaching
Sie ICH-Sicht

Er ICH-Sicht
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Auswertung

Partnersensor A-ICHA-DU B-ICH B-DU

Gemeinsame Zeit & Gestaltung 10 9 10 6

Sex-/Liebesleben/Romantik 9 7 8 7

Verhalten/wertschätzender Umgang miteinander 6 6 7 7

Gegenseitiges Vertrauen/Eifersucht 10 10 10 10

Geld/Finanzen 2 3 8 5

Kinder(-wunsch/-erziehung) 10 10 10 10

Schwiegereltern/Verwandtschaft 6 10 10 6

Freunde des Partners 10 10 10 10

Außenwirkung des Partners 8 10 10 8

Ordnung/Haushalt/Arbeitsaufteilung 2 6 9 7

Gemeinsame Interessen/Ansichten 8 10 9 7

Gegenseitige Erwartungshaltung 7 7 8 9

Ø 7,33 8,17 9,08 7,67
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Die IMA© ergänzend im Partnercoaching
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Die Excelvorlage findest Du im Learning Center 
unter der Rubrik „Grafik Auswertehilfen mit Excel“
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Nächste Schritte

➢ (Gemeinsames) Fokusthema festlegen

➢ Evtl. weiteren Sensor einstellen (im Beispiel 

Konflikt- und/oder Finanzsensor)

➢ (Gemeinsames) Ziel definieren

➢ Evtl. passende Übung ergänzen (im Beispiel 

Augenhöhe-Übung, Gewohnheits-Check)

➢ Schritte zum Ziel festlegen


